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2018 Presentación

 El presente documento del Servicio de Administración de Inmuebles Municipales de 

Trujillo – SAIMT se elaboró en el marco del Plan Estratégico Institucional, con la finalidad 

de presentar estadísticas y logros obtenidos durante el periodo 2018, a través de acciones 

estratégicas institucionales diseñadas para brindar servicios que generen rentabilizar el 

patrimonio municipal de Trujillo. 

La memoria anual 2018 del SAIMT describe indicadores de gestión positivos, con grandes 

logros como el saneamiento de parques y vías públicas, el proceso de privatización de los 

mercados municipales, la recuperación de dos puestos del Mercado Central, la mejora de 

los escenarios deportivos, la máxima recaudación tanto de la Cochera Municipal y del 

Terminal Terrestre Santa Cruz.  

Finalmente, nuestra misión es administrar y maximizar la rentabilidad del patrimonio 

inmobiliario de la comuna trujillana, así como incrementar sus recursos financieros, por 

ello los resultados en este documento están orientado hacia una gestión por resultados, 

en el marco de la honestidad y transparencia, a fin de lograr consolidar al SAIMT, como un 

ente eficiente y eficaz, moderno, en la administración de los bienes inmuebles.
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El 2018 fue un año de nuevos logros para la gestión del Servicio de Administración de 
Inmuebles Municipales de Trujillo-SAIMT. Muchos de los objetivos propuestos han sido 
cumplidos y nuevos retos trazados. Por ello, este año 2019 continuamos con la necesidad de 
establecer adecuados lineamientos estratégicos, para mantener el reconocimiento como una 
de las mejores OPD's de la Municipalidad Provincial de Trujillo; así como afirmar y consolidar 
la presencia del SAIMT en el mercado de la gestión y administración inmobiliaria.

Para ello, nuestra entidad tiene programado para el año 2019, alcanzar la máxima 
rentabilidad sostenida y realizar la mayor cantidad de actos de saneamiento, alcanzando las 
metas que sustentaron su creación. Y para dar cumplimento a estas metas, se viene 
ejecutando los proyectos de mejoramiento para los centros deportivos como el Complejo 
Mansiche, parque Yonel Arroyo y el Gran Centro Recreacional de Trujillo a fin de brindar 
espacios en óptimas condiciones para el sano esparcimiento de las familias trujillanas. 
Por otro lado, gracias a los actos de saneamiento se logró la recuperación y saneamiento de 
terrenos municipales, tales como el terreno de los cuatro suyos de 16 mil m2 para ser transferido 
8 mil m2 al Ministerio de Vivienda, Construcción y Saneamiento, a fin de ser donado a los 
damnificados por el fenómeno del Niño Costero. Asimismo, la formalización de más del 80% 
de comerciantes que ya cuentan con resoluciones de conducción de puesto, el proceso de 
privatización del mercado Alan García, la recuperación de un terreno de 7 mil m2 en el terminal 
Mayorista Pesquero a favor de la MPT, y de dos puestos en el mercado central. 

Durante este año, podemos destacar como uno de los principales logros institucionales de 
nuestra entidad, es el proceso de privatización de los mercados municipales: Anexo Zonal 
Palermo, Zonal Palermo, Mercado La Unión y Búfalo Barreto, y para ello se vienen 
inspeccionando estos centros de abastos, siguiendo el plan de mercados seguros que 
promueve la gestión actual. 

Es importante señalar que el SAIMT logró disminuir en un 60% la cifra de arrendatarios con 
deuda, gracias a las acciones de cobranza y notificación en los locales comerciales y casa 
habitaciones del pasaje San Agustín. Asimismo, a partir del año 2018 la alta gerencia de 
nuestra entidad estableció un modelo de trabajo para la “cochera municipal” con el objetivo de 
brindar un mejor servicio a los ciudadanos y maximizar los ingresos.
Finalmente, todo lo antes mencionado contribuye a consolidar al SAIMT como un ente 
eficiente en el manejo del patrimonio inmobiliario de la Municipalidad Provincial de Trujillo, 
dentro de un marco de gestión moderna y con una visión social de empresa. En el 2019, los 
retos que asumimos son alcanzar la mayor rentabilidad posible y sanear la mayor cantidad de 
inmueble municipal. Una tarea en la que estamos comprometidos, tanto el equipo de 
profesionales del SAIMT, las instituciones aliadas y nuestros administrados.
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Base 
legal

Constituye base legal del SAIMT, las siguientes normas:

-Que, mediante Ordenanza Municipal N° 024-2005-MPT, se creó el Servicio de 
Administración de Inmuebles Municipales de Trujillo, como Organismo Público 
Descentralizado, con personería jurídica de derecho público interno y con 
autonomía administrativa, económica, presupuestaria y financiera, con el fin 
de rentabilizar el patrimonio inmobiliario.

-Que, mediante Ordenanza Municipal N° 019-2011-MPT, se aprueba el 
Régimen Legal del Servicio de Administración de Inmuebles Municipales de 
Trujillo-SAIMT, dejando vigente solo el artículo 1 de la Ordenanza Municipal N° 
024-2005-MPT referido a la creación del SAIMT. 
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Marco

Estratégico

MISIÓN

VISIÓN

Lograr ser una OPD líder en actos de 
saneamiento, promoción y comercialización 
de bienes inmuebles de personas naturales y
 jurídicas de derecho público y privado en 
la región norte al término del año 2018. 

OBJETIVOS

Administrar, sanear, recuperar y maximizar la

 rentabilidad de los bienes inmuebles de 

propiedad de la municipalidad provincial

 de Trujillo, con una gestión moderna 

y transparente.

Fortalecer la Modernización de la Gestión 
Institucional en el SAIMT.

Optimizar la Gestión de los Órganos de 
Asesoramiento, de Apoyo y Control del SAIMT

Optimizar la rentabilidad de los inmuebles 
que administra el SAIMT
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Gerentes

y funcionarios

Lic. Carlos Goicochea Torres

C.P.C. Junior Mendez Horna

Abg. César Torres Saravia



 
 

 

 

Abg. Fabiola Saldaña BenitesAbg. Fabiola Saldaña Benites

Abg. Juan Carlos Campero Muñoz
Abg. César Torres Saravia 

Abg. Sthepane Grados ContrerasAbg. 

Abg. Claudia Padilla Mantilla

2018 Funcionarios
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2.- Gerencia General  

a.2 Unidad de Mesa de Partes:

 

a.1   Unidad de Notificación: 

La Unidad de Sistemas del “SAIMT”, en relación a su funcionalidad como parte del equipo 

 

-  

Se restructuró el portal web institucional por uno más dinámico con la finalidad de 
mostrar contenido de interés público, como anuncios, noticias sobre la institución, avisos 
sobre subastas públicas, ofertas laborales, información institucional, presentaciones 
multimedia, videos e información de transparencia. La página web institucional puede 
ser consultada actualmente en la dirección web: www.saimt.gob.pe 

1. 

a. Secretaria General

 

a.3   Unidad de Archivo General: 

 

a.4   Unidad de Imagen Institucional: 

Es el órgano encargado de programar, dirigir, ejecutar y coordinar las actividades 
administrativas que corresponden a la Gerencia General. Está a cargo del Secretario(a) 
General quien depende jerárquicamente del Gerente General. 

Área vinculada a la remisión de la comunicación escrita. Al enviar una notificación a una empresa, 

organización o una persona natural, donde se pretende dejar sentada determinada resolución que 

se ha tomado o que se tomará a futuro. Quien recepciona la notificación no puede alegar luego que 

no estaba al tanto de la situación.   

 
La Unidad de Archivo General es un órgano de apoyo, depende de la Secretaria General. 
Sus actividades son custodiar la documentación de la institución; facilitar al usuario los 
documentos que solicite para consulta; conservar, organizar, son sus actividades y 
otras que le asigne la Secretaria General. 

 
La Oficina de Imagen Institucional, es el órgano de apoyo que depende funcionalmente de 
la Secretaría General, se encarga de promover y promover la imagen de la institución, 
gestionando para ello actividades relacionadas con la publicidad, el protocolo y las 
relaciones públicas. Una de sus actividades es desarrollar diagnósticos situacional 
relacionado con la imagen de la institución del SAIMT, elaborar notas de prensa 
(mensuales) respecto a las funciones y servicios que presta, preparar y convocar 
conferencias y acciones de comunicación. 

                                         
 

 

  

 

  

                                        
 

 

  

 

  

 

 

 
 

Área encargada de recepcionar los documentos que llegan al SAIMT y después derivarlo 

al área competente a la brevedad posible.       

  . 
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2.- Oficina de Planeamiento y Presupuesto  

 

c.    Oficina de Asesoría Jurídica: 

b. 

La oficina de planificación y presupuesto es el órgano de asesoramiento que 
depende de la Gerencia General del SAIMT, encargado de planificar, programar, 
formular, coordinar, controlar y evaluar la  gestión presupuestaría para el logro de 
los objetivos institucionales. 

La oficina General de Asesoría Jurídica es el órgano encargado de asesorar a la Gerencia 
General y a los funcionarios de las Unidades Orgánicas del SAIMT, en asuntos de carácter 
jurídico; determinando sobre los aspectos legales de las actividades del Servicio de 

Administración de Inmuebles Municipales de Trujillo, absolviendo las consultas legales que 
le sean formuladas y coordinar con la Procuraduría Municipal de la Municipalidad Provincial 
de Trujillo, el inicio y seguimiento de las acciones judiciales para la defensa del patrimonio 
inmobiliario municipal que se encuentre dentro del a competencia administrativa de la 

institución.  
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2.- Gerencia de Administración y Finanzas 
 
Es el órgano responsable de ejecutar las operaciones financieras autorizadas por la 
Gerencia General y la Gerencia de Gestión Inmobiliaria. Supervisa las operaciones 
contables, los procesos logísticos, la selección y evaluación de personal y el desarrollo de 
los sistemas informáticos. Dependen directamente de la Gerencia de Administración y 
Finanzas: la Unidad de Tesorería, la Unidad de Sistemas, la Unidad de Contabilidad, la 
Unidad de Logística y la Unidad de Recursos Humanos. Se describen a continuación las 
actividades correspondientes al 31 de diciembre del 2018. 
  

a. Unidad De Tesorería: 
 

Es responsable de instrumentar y operar las políticas, normas, sistemas y procedimientos 
de control, necesarios para salvaguardar los recursos financieros de la entidad, 
promoviendo la eficiencia y eficacia de los mismos, atendiendo con oportunidad los 
compromisos de pago contraídos, cuidando que la documentación que sustenta los egresos 
cumpla con los requisitos de carácter tributario y de control interno. Así mismo controla, 
verifica e informa a la Gerencia de Administración y Finanzas, sobre los ingresos que 
recauda la entidad y lleva el registro actualizado de los saldos y cuentas corrientes. 
 

b. Unidad de Sistemas: 
 

Es responsable de la elaboración, mantenimiento y seguridad del software informático, así 
como de velar por el buen funcionamiento de los equipos informáticos y de salvaguardar la 
información de las distintas áreas de la entidad en copias de seguridad digitales. La Unidad 
de Sistemas reporta directamente al Gerente de Administración y Finanzas del SAIMT, 
manteniendo informado de los avances de las actividades que se vienen desarrollando 
según cronograma. Además de Controlar los servicios que pueden ser montados sobre 
protocolo IP (Internet Protocol), data, audio visual, telefonía IP, y los usos irregulares que 
se puedan construir sobre el internet, extranet, redes privadas, virtuales, páginas web y 
otras. 
 

La Unidad de Sistemas del “SAIMT”, en relación a su funcionalidad como parte del equipo 
de trabajo, en el año 2011 realizó las siguientes actividades: 
 

- Reestructuración del Portal web institucional 

Se restructuró el portal web institucional por uno más dinámico con la finalidad de 
mostrar contenido de interés público, como anuncios, noticias sobre la institución, avisos 
sobre subastas públicas, ofertas laborales, información institucional, presentaciones 
multimedia, videos e información de transparencia. La página web institucional puede 
ser consultada actualmente en la dirección web: www.saimt.gob.pe 

2. 
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1. Actualización de la página web institucional del SAIMT www.saimt.gob.pe. 

Hasta el año 2017 se contaba con una web estática, se desarrolló una web 

dinámica la cual permite mostrar información actualizada de manera 

oportuna. 

 
 

 

 
2.

 
Creación del panel de administración mediante la cual se actualiza la web 

institucional.
 

Permite actualizar la siguiente información de la web: Noticias, 

convocatorias, funcionarios, imágenes de presentación, documentos de 

transparencia e información institucional.
 

 

 

 

 

3. Actualmente se está trabajando en la oficina virtual del SAIMT, la cual 

contendrá las opciones de administración de la web institucional y demás 

opciones con el fin de mantener la información actualizada y disponible en 

todo momento, y accesible desde cualquier lugar y dispositivo con acceso a 

internet. 

 

- El sistema cuenta ya con las siguientes opciones: 

1. POI:  
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I- PRESENTACIÓN.-  

 

La Unidad de Personal, es el órgano encargado de desarrollar y gestionar el 

sistema de personal del SAIMT, teniendo a su cargo los procesos de selección, 

contratación, desarrollo y evaluación del personal, así como del pago de 

remuneraciones y las políticas de Bienestar en cumplimiento de lo dispuesto 

en el Reglamento Interno de Trabajo y demás disposiciones legales aplicables 

al sistema administrativo de personal. 

 

Cumpliendo con las disposiciones vigentes, la Unidad de Personal cumple con 

emitir el presente informe correspondiente al año 2018. 

 

El presente informe tiene como objetivo dar a conocer a su despacho el logro 

alcanzado por la Unidad de Personal durante el año 2018. 

 

II- OBJETIVOS.-  

 

OBJETIVO GENERAL: 

Optimizar el potencial humano y los recursos económicos financieros. 

OBJETIVO ESPECIFICO: 

Mejorar las capacidades del personal, y ejercer las capacidades que permitan 

el desempeño eficaz de todo el personal del SAIMT en el cumplimiento de sus 

relaciones sustantivas  

 

III- DOCUMENTOS EMITIDOS.-  

 

Informes: 85 

Oficios: 176 

Memorando: 84 

 

IV- PERSONAL.-  

 

En el Servicio de Administración de Inmuebles Municipales de Trujillo – 

SAIMT, al término del año 2018, se contó con 68 colaboradores prestando 

servicio para la institución, que se detalla a continuación:  

c. Unidad de Personal
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d. Unidad de Logística  

Es el órgano de apoyo de la Gerencia de Administración y Finanzas, responsable 

de dirigir, ejecutar, controlar y avaluar las acciones Sistemas de abastecimiento, el 

control de los bienes de la institución; así mismo, es el órgano responsable de 

programar, preparar, ejecutar y supervisar los procesos de contratación, hasta su 

culminación de acuerdo a las normas vigentes del sector.  

La unidad de logística reporta directamente al Gerente de Administración y 

Finanzas del SAIMT. 

En el 2018 se han realizado diversas mejoras en los bienes inmuebles de 

propiedad de la Municipalidad Provincial de Trujillo, con la finalidad de coadyuvar 

al logro de los objetivos institucionales y brindar un mejor servicio a los 

administrados entre ellos tenemos: 

- Mantenimiento y pintado  de loza deportiva Coliseo Inca 

- Servicio configuración de DVR Reinstalación de 03 cámaras e instalación 

de 02 cámaras de Hikvisión –disco duro SATA 4TB-Tubo exterior ICR. 

TTSC 

- Mantenimiento e instalación de Luminarias y cambios de accesorios del 

local del Terminal Terrestre Santa Cruz. 

- Fabricación mantenimiento e instalación de tranquera en el TTSC  

- Servicio de pintado de paredes pasamanos de 8 niveles garita playa de 

estacionamiento Municipal  
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3.- Gerencia de Gestión Inmobiliaria 
 
Es el órgano que se encarga de optimizar la rentabilidad generada por los inmuebles que 
Administra la Institución. Supervisa y controla la base informática de datos contractuales, 
judiciales, tributarios y físicos de los inmuebles a su cargo; coordina la adecuada marcha 
de los procesos judiciales y extrajudiciales en defensa del patrimonio inmobiliario que la 
institución administra; supervisa y controla el saneamiento físico legal de los bienes 
inmuebles bajo su administración; supervisa y controla las acciones de mantenimiento de 
los bienes inmuebles bajo su administración. 
Dependen directamente de la Gerencia de Gestión Inmobiliarias: el Departamento de 
Saneamiento Inmobiliario, el Departamento de Promoción y Desarrollo Inmobiliario y el 
Departamento de Comercialización Inmobiliaria; de los que se describe a continuación las 
actividades realizadas al 31 de diciembre del 2018. 
 

a. Departamento de Saneamiento Inmobiliario 
 

Es un órgano de línea dentro de la estructura orgánica del Servicio de Administración de 
Inmuebles Municipales de Trujillo, depende de la Gerencia de Gestión Inmobiliaria, es 
responsable de dirigir, supervisar y coordinar el saneamiento físico legal de los bienes 
inmuebles de propiedad de la Municipalidad Provincial de Trujillo.” El Departamento de 
Saneamiento Inmobiliario fue el órgano que elaboró el informe que determinaba la 
procedencia o improcedencia de los expedientes de cesión en uso; sin embargo para el 
año 2018, la Gerencia de Gestión Inmobiliaria ha establecido que en los expedientes de 
cesiones uso se incluirá la participación de los 3 departamentos a su cargo y cada uno 
procederá de acuerdo a sus competencias y en virtud de lo que establece el ROF de nuestra 
institución. 
 
- Para inicio de procedimiento de alta de ejido municipal. 
- Para inicio de procedimiento de baja de ejido municipal. 
- Respecto a los inmuebles de propiedad de la Municipalidad Provincial de Trujillo requerida 
por los diversos órganos de la Municipalidad Provincial de Trujillo. 
- Respecto a los inmuebles de propiedad de la Municipalidad Provincial de Trujillo requerida 
por instituciones o personas naturales. 
- Respecto a los inmuebles. 
 

A continuación de detallan los documentos emitidos y actividades realizadas durante 
el año 2018: 
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 DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO INMOBILIARIO
 

SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN DE 
INMUEBLES MUNICIPALES DE TRUJILLO  

LOGROS
 

Y ACTIVIDADES
 REALIZADAS POR EL DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO 

INMOBILIARIO 

 “PERIODO ENERO –

 

DICIEMBRE

 

2018

 

“

 
 

I.

 

DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO INMOBILIARIO -

 

DESAIN. 

 
Es un órgano de línea dentro de la estructura orgánica del Servicio de 
Administración de

 

Inmuebles Municipales de Trujillo, depende de la Gerencia 
de Gestión Inmobiliaria, cuyo objetivo específico para este año es garantizar la 
propiedad de los bienes de la propiedad de la Municipalidad Provincial de 
Trujillo, realizando tres grandes actividades,

 

el Margesí Municipal, los actos 
de saneamiento

 

y la emisión de las opiniones legales

 

en los diversos 
expedientes acordes con las funciones debidamente establecida en el ROF, 
MOF y TUPA. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

II.

 

ACTIVIDADES

 

REALIZADAS:

 
 

1.

 

MARGESÍ MUNICIPAL: 

 

Constituye un Registro Administrativo de los Bienes Inmuebles de 
propiedad de la Municipalidad Provincial de Trujillo, siendo función de cada 
municipalidad abrir y mantener actualizado el Margesí de Bienes Inmuebles 
Municipales, así lo establece el artículo 57º de la Ley Orgánica de 
Municipalidades Nº 27972

 
 

1.1.

 

Expedientes  de Alta de ejido: 

 
 

ð

 

Alta de Bien Inmueble en el Margesí Municipal: Consiste en la 
incorporación física de bienes inmuebles de la Municipalidad 
Provincial de Trujillo

 

en el Margesí Municipal por contar con la 
aprobación del concejo mediante del “Acuerdo de Concejo que 
aprueba el alta”, asignándoles un registro o número denominado: 
“Código Margesí MPT”. 

 
 

Actos de 
Saneamiento

 

Garantizar la propiedad de los 

bienes de la propiedad de la MPT

 
Opiniones 

legales

 

Margesí

 

Municipal

  

DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO INMOBILIARIO

 



  
  
  

 

DEPARTAMENTO DE SANEAMIENTO INMOBILIARIO  

SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN DE 
INMUEBLES MUNICIPALES DE TRUJILLO 

ð En el año 2018 se registraron 11 nuevos ejidos en el Margesí 
Municipal, gracias a la aprobación de los expedientes de alta de 
ejido que realizó el Concejo Municipal, siendo los siguientes: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ð E

n
 
á
r
e
a
 
y
 
r
u
b
r
o
s
 el registro de nuevos predios en el Margesí Municipal se ve 
reflejado de la siguiente manera: 

 

CUADRO N° 01: ALTAS 2018                                                                                                                   
Inmuebles incorporados al Margesí Municipal MPT 

Cant. Documento Inmueble 
Código 

Margesí MPT 

1 
Acuerdo de 

Concejo N° 032-
2018-MPT 

Mz B - Lote 12 - 
Urbanización Ingeniería 

III - Trujillo 

File 0202 -  
Otros Fines 

2 
Acuerdo de 

Concejo N° 033-
2018-MPT 

Mz I - Lote 1 - 
Urbanización Ingeniería 

III - Trujillo 

File 0412 – 
Áreas Verdes 

“Parques” 

3 
Acuerdo de 

Concejo N° 048-
2018-MPT 

Mz C - Lote 5 - Pueblo 
Joven Gran Chimú de 
Monserrate - Trujillo 

File 0203 -  
Otros Fines 

4 
Acuerdo de 

Concejo N° 150-
2018-MPT 

Mz D - Lote 1 - Centro 
Urb. Informal Nueva 
Rinconada - Trujillo 

File 0200 -  
Otros Fines 

5 
Acuerdo de 

Concejo N° 151-
2018-MPT 

Mz A - Lote 24 - 
Urbanización Ingeniería 

III - Trujillo 

File 0197 -  
Otros Fines 

6 
Acuerdo de 

Concejo N° 153-
2018-MPT 

Mz C - Lote 2 - 
Urbanización Ingeniería 

III - Trujillo 

File 0201 -  
Otros Fines 

7 
Acuerdo de 

Concejo N° 154-
2018-MPT 

Mz K - Lote 22 - 
Urbanización Rosas 
Del Valle - Etapa I - 

Fase II - Trujillo 

File 0196 -  
Otros Fines 

8 
Acuerdo de 

Concejo N° 157-
2018-MPT 

Mz K - Lote 15 - 
Urbanización Rosas 
Del Valle - Etapa I - 

Fase II - Trujillo 

File 0199 -  
Otros Fines 

9 
Acuerdo de 

Concejo N° 158-
2018-MPT 

Mz I - Lote 35 - 
Urbanización Rosas 
Del Valle - Etapa I - 

Fase II - Trujillo 

File 0411 -  
Áreas Verdes 

“Parques” 

10 
Acuerdo de 

Concejo N° 162-
2018-MPT 

Mz G - Lote 1 - 
Urbanización Ingeniería 

III - Trujillo 

File 0410 - 
Áreas Verdes 

“Parques” 

11 
Acuerdo de 

Concejo N° 178-
2018-MPT 

Mz C - Lote 3 - 
Urbanización Ingeniería 

III - Trujillo 

File 0198 -  
Otros Fines 
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III.

 

LOGROS

 

Se precisa los logros obtenidos por cada una de las tares antes descritas:

 
 

 
 

 

3 Sujeta a la carga que ingrese por el concepto de cer�ficado de no ser ejido.
4 En el año 2018 no se pudo contar con el personal encargado de los actos de saneamiento de forma estable.

CUADRO N° 07: METAS Y LOGROS DEL DEPARTAMENTO DE 
SANEAMIENTO INMOBILIARIO

 

-

 

AÑO 2018

 

N°

 

ACCIONES

 

META

 

LOGRO3

 

1

 

Certificados de no ser ejido

 

16

 

09

 

2

 

Solicitud de Administrados y 
Otras Dependencias                                                               
(Incluye Acceso a la 

información)

 

240

 

448

 

3

 

Actos de saneamiento

 

16

 

064

 

4

 

Incorporación de ejidos en el 
Margesí

 

08

 

11

 

5

 

Extracción de ejidos en el 
Margesí

 

08

 

16
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Este departamento –

 
DECOIN

 
es un órgano de línea dentro de la estructura 

orgánica del Servicio de Administración de Inmuebles Municipales de 

Trujillo -
 
SAIMT, el cual depende de la Gerencia de Gestión Inmobiliaria, es 

el encargado de ejecutar las políticas administrativas, de comercialización 

y en general cualquier acto de disposición y de administración de los 

inmuebles municipales

 

conforme a lo dispuesto por la Alta Dirección y el 

Concejo Municipal y acordes con las funciones debidamente establecidas

 en el ROF, MOF y TUPA de la enti dad. 

 

El Departamento de Comercialización Inmobiliaria del SAIMT

 

  

   

   

 

 

I.

 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR DECOIN 

EN EL AÑO 2018

 

–

 

(se anexan fotografías

 

de cada actividad en las 

carpetas digitales).

 

 

-

 

Acciones de custodia y construcción de la pared en los 

puestos municipales N° 243-245 del Mercado Central.

 

-

 

Acciones de custodia de la propiedad municipal en el Centro 

Comercial AMECA.

 

-

 

Diligencias de constatación a fin de verificar irregularidades 

en construcción o remodelación en el Puesto N° 87 del 

Mercado Búfalo Barreto.

 

-

 

Diligencia de constatación de filtraciones de agua en el 

inmueble arrendado a la Librería Book Center ubicado en el 

pasaje San Agustín.

 

- Entrega de resoluciones de autorización de conducción de los 

Mercados Municipales Unión y Zonal Palermo.

- Inspección en el inmueble ubicado en la Av. España N° 986 

en el marco del Procedimiento Venta Directa.

- Inspección en el Parque Yonel Arroyo a fin de verificar el 
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avance en su remodelación.  

- Inspecciones en los inmuebles arrendados ubicados en el 

pasaje San Agustín a fin de verificar la regularidad del 

arrendamiento por parte de los inquilinos.  

- Inspección en el Puesto N° 87 del Mercado Búfalo Barreto. 

- Notificación a los arrendatarios del Centro Comercial AMECA 

a fin que cumplan con pagar sus cuotas mensuales. 

- Notificación a los arrendatarios del pasaje San Agustín de la 

nueva merced conductiva. 

- Participación en la reunión de coordinación entre el SAIMT, 

SEGAT y los comerciantes del Mercado La Hermelinda a fin 

de resolver el problema de los residuos sólidos. 

- Participación en el Simulacro en el Nacional de Sismo. 

- Verificando el estado de la oficina dejada por Caja Trujillo en 

el Mercado Unión.   

   

V. INFORMACIÓN RESPECTO A LA RECAUDACIÓN EN LAS 

UNIDADES OPERATIVAS (PLAYA DE ESTACIONAMIENTO 

MUNICIPAL, COMPLEJO LA RINCONADA, TERMINAL TERRESTRE 

SANTA CRUZ) 

   
 
 
A.-PLAYA DE ESTACIONAMIENTO MUNICIPAL-PEM 

 

La Playa de Estacionamiento Municipal se encuentra ubicada en pleno 
centro de Trujillo, en específico en el Pasaje San Agustín y Pasaje Juan 
Armas. Contamos con una capacidad total de 334 autos.  

 
 El negocio tiene como objeto brindar el servicio de estacionamiento 
vehicular de autos y motocicletas al público en general. Para tal fin 
contamos con un tarifario que se encuentra regulado por el TUSNE, 
aprobado por el SAIMT. 
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B. TERMINAL TERRESTRE SANTA CRUZ  
 

El T.T.S.C. es se encuentra ubicado en la calle Santa Cruz S/N° Barrio 
Chicago. Desde este punto se embarcan y desembarcan pasajeros con 
cuyo destino es Virú - Chao Virú y, al norte los destinos son las ciudades 
ubicadas en el Valle Chicama. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

C. GRAN CENTRO RECREACIONAL DE TRUJILLO

 

 

El GCRT se

 

encuentra ubicado en la prolongación Cesar Vallejo s/n, Urb. 

La Rinconada del distrito y provincia de Trujillo. Actualmente ofrecemos 
diferentes servicios, entre ellos los más resaltantes son las piscinas, 
campos deportivos de fútbol, básquet, Tenis; áreas verdes y recreativas, 
etc.

 
 
  

 
 
 
 
 



 
    

 

 
 

D. FINCAS

 
 

El Departamento de Comercialización Inmobiliaria tiene a su cargo el 
arrendamiento de 200 inmuebles propiedad de la Municipalidad 

Provincial de Trujillo, distribuidos de la siguiente manera:

 
 

INMUEBLES 
ARRENDADOS

 

DETALLE

 

N°

 

CASA HABITACIÓN 16

LOCAL COMERCIAL 30

STAND COMERCIAL 154

TOTAL 200

 

 
 
 

 
 

 

E. ESCENARIOS DEPORTIVOS

 

A la fecha administramos los siguientes escenarios deportivos: 
Complejo Mansiche, y Coliseo Inca.

· En el Complejo Mansiche, se recauda por los serviciosy de manera 
exporádica se alquila de manera exclusiva.

SERVICIO DE ADMINISTRACION DE INMUEBLES MUNICIPALES DE TRUJILLO

 

RECAUDACION AL 100% AÑO 2018  

 

MES

 

FINCAS 
2018

 

PEM 2018

 

TTSC 2018

 

GCRT

 

MANSICHE

 

C. INCA

 

TOTAL 2018

 

ENERO

 

134,191.46

 

83,224.00

 

92,952.15

 

9,296.08

 

2,722.50

 

0.00

 
             

322,386.19 

 

FEBRERO

 

92,059.93

 

76,624.49

 

85,071.18

 

26,935.00

 

2,343.00

 

776.00

 
             

283,809.60 

 

MARZO

 

92,081.00

 

83,039.15

 

106,410.94

 

25,908.62

 

2,514.00

 

5,620.43

 
             

315,574.14 

 

        

        

ABRIL

 

80,005.92

 

79,440.00

 

101,036.06

 

18,464.80

 

3,033.50

 

1,534.00

 
             

283,514.28 

 

MAYO

 

106,414.66

 

83,889.50

 

103,798.79

 

17,971.86

 

1,242.51

 

424.00

 
             

313,741.32 

 

JUNIO

 

97,137.27

 

69,076.50

 

94,951.96

 

8,805.86

 

1,337.00

 

1,977.00

 
             

273,285.59 

 

JULIO

 

90,526.45

 

76,268.50

 

101,597.54

 

9,141.00

 

1,490.50

 

3,754.00

 
             

282,777.99 

 

AGOSTO

 

113,963.02

 

69,200.50

 

102,912.50

 

13,863.00

 

1,606.50

 

1,902.00

 
             

303,447.52 

 

SETIEMBRE

 

96,273.81

 

64,038.42

 

96,326.30

 

13,614.00

 

1,852.50

 

1,428.00

 
             

273,533.03 

 

OCTUBRE

 

82,880.56

 

70,579.50

 

100,200.41

 

21,663.00

 

1,319.00

 

3,013.00

 
             

279,655.47 

 

NOVIEMBRE

 
102,505.72

 
72,017.00

 
95,735.46

 
23,082.07

 
1,800.00

 
742.00

 
             

295,882.25 

 

DICIEMBRE
 

148,403.66
 
79,789.50

 
104,534.51

 
30,901.32

 
1,186.00

 
1,484.00

 
             

366,298.99 
 

TOTAL
 

1,236,443.46
 

907,187.06
 

1,185,527.80
 

219,646.61
 

22,447.01
 

22,654.43
 

3,593,906.37
 

MPT  618,221.73  181,437.41  237,105.56  43,929.32  4,489.40  4,530.89  1,089,714.31  

SAIMT  618,221.73  725,749.65  948,422.24  175,717.29  17,957.61  18,123.54  2,504,192.06  

Recaudación año 2018
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EXPEDIENTES TÉCNICOS ELABORADOS:

 
El DPDI elabora expedientes de búsqueda catastral, cesiones de uso, 

independizaciones, subdivisiones, ejidos municipales, SINABIP, remodelaciones, 

búsquedas catastrales, etc.

 Pongo de su conocimiento que el DPDI ha recibido un total de 658

 

expedientes 

estando divididos de la siguiente manera:

 

 

 

 

 

Es menester de esta jefatura poner de su conocimiento que a la fecha se han 

resuelto los siguientes:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TOTAL DE EXPEDIENTES RECIBIDOS

 

TIPO DE DOCUMENTO

 

CANTIDAD

 

PROVEIDOS

 

637

 

MEMORANDUMS

 

19

 

DISPOSICION GGI

 

02

 

  

658

 

TOTAL DE EXPEDIENTES RESUELTOS

 

TIPO DE DOCUMENTO

 

CANTIDAD

 

PROVEIDOS

 

387

 

MEMORANDUMS

 

12

 

DISPOSICION GGI

 

02

 

  

401
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Del cuadro precedente se obtiene que se ha resuelto trámites referente a:  

 
DESCRIPCIÓN

 
CANTIDAD

 

 
RESUELTO

 
Elaboración de Informes de Ejidos Municipales.

 
08

 
Propuestas de Cercos perimétricos con la finalidad de custodiar 

los inmuebles municipales.
 

 
05

 
Informes para viabilidad de Cesión en Uso de un inmueble.

 

13

 Elaboración de expedientes de Independizaciones de predios.

 

07

 Elaboración de expediente para Búsquedas Catastrales de 

diferentes predios a solicitud de la Gerencia General o la Gerencia 

de Gestión Inmobiliaria de nuestra entidad.

 

 13

 

Informes referentes a:

 -

 

Inspecciones encargadas por las diferentes áreas del SAIMT 

como son: el Departamento de Comercialización para 

autorización de remodelaciones y áreas de los puestos del 

Mercado Zonal Palermo, Mercado Unión, Anexo Zonal Palermo 

a fin de obtener la Resolución de Conducción.

 
-

 

Inspecciones en diferentes inmuebles de propiedad municipal 

con la finalidad de determinar el estado actual de los mismos.

 
-

 

Inspecciones en diferentes inmuebles de propiedad municipal 

con la finalidad de supervisión de obra.

 

-

 

Elaboración de expediente para solicitar Certificado de código 

Catastral.

 

-

 

Elaboración de expediente para solicitar Acumulación de 

predios.

 

-

 

Elaboración de expediente para solicitar rectificación de área.

 

-

 

Elaboración de expediente para identificar áreas superpuestas 

según partidas registrales.
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